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Wiltson Rodriguez Mora

Me considero una persona honesta, responsable, con sentido de
pertenencia, lo que me ha destacado en el transcurrir de mis
anos, tanto en la parte laboral como en la académica. la
facilidad que tengo para trabajar en equipo, junto con la
diplomacia que me caracteriza se convierte en la pieza
fundamental para conseguir lo que me propongo.
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PROPUESTAS PARA LA ASPIRACION AL CONSEJO DE FACULTAD /
WILSON RODRIGUEZ MORA

Teniendo en cuenta las problematicas que enfrentan los programas adscritos a la
facultad ciencias de la salud de la universidad de ios llanos, relacionados con los
puntos del programa minimo que desde el ambito nacional vienen luchando todos
los estudiantes universitarios del pais (excelencia académica, libertades
democraticas, financiacién, relacién universidad sociedad, y autonomia vy
democracia) me comprometo hacer veeduria y control politico en todas y cada una
de ellos y ademas mantener un sistema de informacion continuo con todos los
estudiantes adscritos a la facultad ciencias de la salud y con el consejo estudiantil
universitario (CEU).

En relacion a la excelencia académica, existen muchas limitantes para lograr si
quiera un minimo de calidad, es por esto que desde la facultad tuchare por
conseguir:

Mejorar la base de datos fisica: la biblioteca no cuenta con los recursos
bibliograficos suficientes para suplir la demanda académica, y los libros con ios
gue cuenta son en su gran mayoria desactualizados.

La planta docente ha venido decreciendo, dese el 2009 pasando de tener 18 a
contar solo con 12 profesores de planta. Sin embargo con el fin de aumentarla
para “mejorar la calidad” se lievaron a cabo en el afio 2011 convocatorias para
planta docente sin tener en cuenta las necesidades sentidas desde los estudiantes
y sin ninguna socializacion, por tanto para las proximas convocatorias estaré al
pendiente de que los perfiles sean acordes para suplir las necesidades
pedagodgicas e investigativas.

Los estudiantes del programa tecnologia cuentan con profesores catedraticos
unicamente, con la excepcién de algunos docentes ocasionales adscritos a la
facultad ciencias de la salud, ellos han manifestado la necesidad de docentes
apropiados para el desarrollo de sus competencia pues sienten que no todos los
que contratan ayudan al desarrollo de las mismas

Relacionado con las ayudas pedagégicas, se evidencia la escases de las mismas
y las que existen estan la mayoria en precarias condiciones y esto es observable
en el dia a dia, es por eso que desde la facultad, trabajaré o para que se realice
una verdadera y buena gestion frente a estas problematicas.

Uno de los problemas, que afecta el buen desarrollo de la administracion es el
distanciamiento entre estudiantes y directivas, lo que evidencia que el estamento
estudiantil el desconocimiento total de los temas administrativos relacionados con
su formacidbn académica, propenderé por mantener una comunicacion
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transparente y eficaz, que permita que los estudiantes se mantengan informados,
y a la vez, ser un canal de divulgacion de sus problematicas en este cuerpo
colegiado.

La investigacion es la esencia del ser de la universidad y de uno de los pilares
necesarios para mejorar el estado de la facultad, y se ha evidenciado, que esta (la
investigacién), en vez de ser una fortaleza, se ha convertido en una debilidad, por
cuanto, se hace necesario gue exista una verdadera gestion desde Ia
administracion, para que los investigadores accedan con mayor facilidad a los
recursos necesarios para fortalecer el area investigativa, es por esto gue seré
veedor de los tramites que se realicen en este aspecto.

Proyeccién social;

En cuanto a financiacién, se hace necesario llevar a cabo una labor de veeduria
frente a como se manejan los dineros en la facultad, pues el mejoramiento del
programa y sus funciones esenciales para servirle a la sociedad, deben ser
prioritarios en este tema, esta sera mi tarea en este aspecto: que el manejo de los
recursos beneficie, en primer lugar, a los estudiantes (académicamente hablando).

En cuanto al punto de libertad de democratica, insistiré desde ia facultad por la
autonomia y el derecho de a la libre expresion, es inadmisible que se presenten
persecuciones académicas por el hecho de expresar nuestros pensamientos,
siempre y cuando estos no vulneren los derechos de los demas.

La investigacion es la pieza fundamental de la relacién que existe entre la
universidad y la sociedad, sin embargo es claro el déficit que tiene la facultad en
este aspecto, pero ademas de esto funciona la oficina de proyeccién social, un
area que brilla por su ausencia, sabemos que existe, pero no que hace, por esto
- es necesario que el director de esta oficina presente informes sobre los proyecto
en los que trabaje, esa sera otra de mis tareas.

La democracia, es un proceso muy amplio, que involucra a todos los estamentos,
en la eleccion de los las personas que van a representar cada uno de sus
estamentos en los diferentes “entes” que de una u otra forma administran la
- universidad y que por primera vez se va a ver reflejada en las proximas elecciones
para decanatura, respecto a esto solo queda esperar que hagamos uso de estas
herramientas y elijamos las personas gue se van a ocupar cargos que se “pueden”
elegir y que en estas votaciones sea la conciencia quien tenga la ultima palabra y
no las mejores prebendas que puedan ser ofrecidas.

En cuanto a la autonomia, las facultades son auténomas de administrar financiera
y académicamente por tanto estaré al pendiente de cualquier evento que atente
contra este principio fundamental.
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La consolidacion del consejo estudianti de la facultad ciencias de la saiud
(COEFASIS) sera la tarea mas ardua que pueda emprender sin embargo fa asumo
con la conviccion, que a futuro habran estudiantes mas comprometidos con
mejorar la calidad de cada uno de sus programas, teniendo en cuenta que la
unidad es parte fundamental de la universalidad.

La experiencia que me brinda mi recorrido académico dentro de la universidad me
permite comprender la dificultad para reunirnos, que tenemos los estudiantes
adscritos a la facultad ciencias de la salud, la carga académica es extensa en los
dos programas, sin embargo en necesario acotar que es muy dificil que un solo
marinero pueda navegar en un barco y llevarlo a buen puerto, por tanto el llevar a
cabo cada una de las propuestas implica el acompafiamiento de todos y cada uno
de ustedes.

“Con tu puedo y con mi quiero vamos, juntos companero; compafiero te desvela Ia
misma suerte que a mi, prometiste y prometi encender esta candela”
Mario Benedetti



